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Inscripción AQUÍ

https://bit.ly/Next2030
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Presentación

El mundo rural lleva varias décadas afrontando retos importantes que están condicionando sus posibilidades de desarrollo y el bienestar de las
personas que vivimos y trabajamos aquí.

El envejecimiento, el despoblamiento, los bajos márgenes de beneficio y la difícil supervivencia de las explotaciones agrícolas tradicionales son
algunas de las manifestaciones de estos problemas a los que las Asociaciones de Desarrollo Rural (ADR) llevamos enfrentándonos desde hace mucho
tiempo.

La década 2021-2030 se plantea como un importante escenario de oportunidad. La crisis sanitaria, económica y social generada por la pandemia
global del COVID-19 ha puesto de manifiesto la necesidad de un nuevo modelo de desarrollo basado en la sostenibilidad de “triple balance”
(económica, social y medioambiental), un modelo en el que lo rural tiene mucho que decir. Algo que también nos enseñan la Agenda 2030 y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Este escenario de cambios se ve también reforzado por un contexto de oportunidad favorable de financiación, con los fondos Leader (transición y
período 23/27) y los fondos Next Generation UE. Un marco de financiación que debe contribuir a acelerar y ampliar el alcance de los proyectos que
nuestros territorios necesitan poner en marcha para ser más atractivos y competitivos.

Este escenario de oportunidad para el desarrollo rural y para las propias Asociaciones se ve sin embargo amenazado por el proceso paulatino de
desnaturalización de los principios LEADER que estamos viviendo en los últimos años. Un proceso en el que la actividad de gestión administrativa
(gestión de ayudas y subvenciones) ha ido ganando peso progresivamente en detrimento de las actuaciones de tipo estratégico y de dinamización del
territorio.

En esta jornada debatiremos sobre el futuro inmediato del desarrollo rural y de las ADR, identificando algunas claves imprescindibles para poder
reinventarnos y reposicionarnos, y lograr así desarrollar la misión y aportar el valor que nuestros territorios nos demandan. Y lo haremos desde un
enfoque abierto, reforzando la dimensión colaborativa que siempre ha caracterizado al desarrollo rural.
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Programa

09.20-09.30 Acceso a la sala virtual

09.30-09.45  Bienvenida
§ Gema García Ríos, Presidenta de la Asociación para el Desarrollo del Campo de Calatrava
§ Jose Juan Fernández Zarco, Director General de Desarrollo Rural de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
§ Carmen Torralba, Presidenta de la Comisión de Despoblación y Reto Demográfico del Senado

09.45-11.00 Sesión 1: Las Asociaciones de Desarrollo Rural ante un nuevo escenario. ¿Qué necesidades y expectativas tienen nuestros diferentes grupos de interés?
¿Cuál debe ser nuestra misión en este nuevo escenario? ¿Cómo conseguir convertirnos en lo que debemos ser?
MESA DE DEBATE 
§ Modera: Carlos Corella, Gerente de la Asociación para el Desarrollo del Campo de Calatrava
§ Jose Luís Peralta, Gerente de la Red Castellano-Manchega de Desarrollo Rural (RECAMDER)
§ María Jesús Torres García, Gerente del Grupo de Acción Local Sur de Alicante
§ Vicente Pinilla, Director de la Cátedra DPZ sobre Despoblación y Creatividad de la Universidad de Zaragoza
REFLEXIÓN COLABORATIVA

11.00-11.15 Pausa-café

11.15-12.30 Sesión 2: Identificación y priorización de proyectos transformadores para el territorio. ¿Por qué es importante? ¿Cómo hacerlo?
MESA DEBATE CON CASOS DE ÉXITO
§ Modera: Joseba Egia, experto en Innovación y Gestión Avanzada
§ Tania Solans, Alcaldesa de Esplús
§ Guillem Piris, proyecto HéPic Hub del Valle de Arán
§ José Antonio Aranda, Campus Calatrava
REFLEXIÓN COLABORATIVA

12.30-13.40 Sesión 3: Preparándonos para la implementación de los proyectos transformadores. ¿Qué necesitamos las ADR para abordar esta nueva etapa?
PRESENTACIONES BREVES DE CLAVES SOBRE TEMAS CRÍTICOS
§ Modera: Alex Moga Vidal, asesor de Estrategia
§ Nuevo modelo de gobernanza. Antxon Gallego, Ibatuz 
§ Digitalización e inteligencia de datos. Paul Gurmendi, Tech for Society
§ Resiliencia y nuevos estilos de liderazgo. Beatriz García Ricondo, Crearte Coaching
REFLEXIÓN COLABORATIVA

13.40-14.00 Cierre
§ Gema García, Presidenta de la Asociación para el Desarrollo del Campo de Calatrava
§ María Jesús Villaverde Malagón, Vicepresidenta del Área de Desarrollo Rural, Turismo y Sostenibilidad de la Diputación Provincial de Ciudad Real
§ Jesús Ortega, Presidente de la Red Castellano-Manchega de Desarrollo Rural (RECAMDER)


