ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL
DEL CAMPO DE CALATRAVA
2014-2020

PROPUESTA METODOLOGICA PARA
LA PLANIFICACION PARTICIPADA



conflicto






los bienes comunes



Elinor Ostrom
Premio Nobel de Economia
2009

«Por su analisis de |la gobernanza
econdmica de los recursos compartidos»

afirmando que su trabajo demostré como los bienes
comunes pueden ser administrados de forma efectiva
por un grupo de usuarios



los bienes de cada
inviduo



talento



los bienes
comunes

versus

el talento



POLITICA DE COHESION 2014-2020

(Consejo de la UE, dic 2014)

Desarrollo local a cargo de las comunidades locales (DLCL)

areas subregionales especificas;
esta a cargo de la comunidad local, por medio de grupos de accion local,;

estrategias de desarrollo local por areas integradas y multisectoriales,
disefiadas teniendo en cuenta las necesidades y el potencial locales; y

las necesidades locales y el potencial, incluye caracteristicas innovadoras
en el contexto local, creacion de redes y, donde corresponda,
cooperacion.

OBJETIVO

desarrollar enfoques ascendentes integrados;

desarrollar capacidades en la comunidad y estimular la innovacidén
(incluida la innovacidn social);

promover la propiedad de la comunidad; y
asistir a la gobernanza.



DESARROLLO LOCAL A CARGO DE LAS
COMUNIDADES LOCALES (DLCL)

+

PLANIFICACION SOCIAL Y ORGANIZACION DE LA COMUNIDAD
(PSOC)

PLANIFICACION ESTRATEGICA (PE)



planificacion social y organizacion de la comunidad

Las 9 preguntas (Ezequiel Ander Egg, Marco Marchioni)

la gestidn de los bienes comunes y del talento humano del

QUE objeto del plan territorio

! PORQUE finalidad el desarrollo coherente del territorio y sus habitantes

objetivos (3-5 a definir en el proceso, para poner en valor los recursos endégenos

PARA QUE obijetivos) del territorio

l PARA QUIEN destinatarios las personas del territorio

! DONDE espacios el Campo de Calatrava

! CUANDO cronograma 2015-2020 (N+3)
personas y entidades

4  CON QUIEN implicadas los liderazgos
recursos materiales y

CON QUE econdémicos dotacion, presupuestos

! COMO metodologia la participacion y la transparencia



TAREAS

planificacion estratégica

TIEMPO
PLANIFICACION ESTRATEGICA
FORMULACION
PRELIMINAR ANALISIS ESTRATEGICO ESTRATEGICA LINEAS DE ACCION
ANALISIS FORMULAR
PLAN DE TRABAJO MISION EXTERNO DAFO LINEAS DE ACCION
COHERENCIA con INDICADORES
EVALUACION VISION MI+VI+VA ESTRATEGICOS
PLANIFICACION
(ACCIONES +
RECURSOS +
ANALISIS DETERMINAR TIEMPOS +
VALORES INTERNO RETOS/ESCENARIOS| RESPONSABLES)
PRESENTAR PARA
OBJETIVOS VALIDAR
EQUIPO DE GRUPOS DE
PLANIFICACION COMISIONES TRABAJO




Ciudadania

(Asociacionesy
personas)

Empresariado Representantes Publicos

(Asociaciones e
Individuales)

(Alcaldes/as y
Concejales/as)

Técnic@s

(In/Out) (ADLs: Red de
Desarrollo)

PERSONAS

Campo de Calatrava

S Y

TERRITORIO

con sus RECURSOS:

COMARCA, CULTURA,
HISTORIA, GEOLOGIA,
INFRAESTRUCTURAS,
POBLACIONES,...



personas formulas de organizacion
A

planificacién social y organizacién de la comunidad

PLANIFICACION PARA

E EL DESARROLLO DE LAS
DLCL ) COMUNIDADES

LOCALES

planificacidn estratégica (L/P)

territorio ejes




QUIEN
liderazgos
Representantes Empresariado Ciudadania Técnic@s Expert@s
Publicos

matriz de planificacion

Parque Cultural

marcasy Turismo,

conceptos en Cultura,

Mar li
desarrollo Agroalimentario SO

Territorial

Plan de Desarrollo del
carencias comercio Comercio Especializado
y de Proximidad

Relacion rural-urbano:
cohesion territorial,
econdmicay social

necesidades | talento humano

Gobernanzadel GDR
cOMo participacion y transparencia

MANCOMUNIDAD CLUBDE FORO COMARCAL | Red de Desarrollo Centro de
EMPRESAS Estudios
Calatravos




liderazgos

Representantes Empresariado  Ciudadania Técnic@s Expert@s
Publicos



AREAS PRIORITARIAS

parque cultural
marca de calidad
comercio
gobernanza
agroalimentario
talento (formacion, emprendizajes,...)
cooperacion: relacion urbano-rural
agroecologia



PLENARIO1 COMISIONES
presentacion TECNICAS GRUPOS DE COMISIONES PLENARIO 2

de evaluacion “9 misidn, vision, valores 9 TRABRIO 9 TN » ‘ presentaciony
y temas T ’ e e (o PPy bacién
estratégicos andlisis, dafo planificacién lineas validacién planificacién apro
estratégicas lineas estratégicas
(AREAS PRIORITARIAS)

SEMINARIO UNO GRUPOS DE TRABAJO SEMINARIO DOS
Jornada de una mafana / tarde Varias reuniones (12 semanas) Jornada de una mafiana / tarde

>



EN EL PLENARIO...

"sois el territorio"



EN LA COMISION TECNICA...

"sois los legitimos defensores de
los interes de |@s habitantes de
la comarca"



EN EL GRUPO DE TRABAJO...

"sois los ejecutores de las
medidas...sois la ASOCIACION"



COMISION TECNICA

IDENTIDAD de
la AdCC

ANALISIS del
TERRITORIO

OINICIO
1MISION

2VISION

3VALORES

AANALISIS INTERNO
5ANALISIS EXTERNO
6DAFO

7 AREAS PRIORITARIAS
8 ASIGNACION
9CIERRE



EL ENCARGO






“No es tanto ver lo que aun nadie
ha visto, sino pensar lo que todavia
nadie ha pensado sobre aquello
gue todos ven”



